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北京工业职业技术学院

2019 年留学生招生简章

一、招收留学生形式

申请就读专科（学历教育）。学习期限为 3 年，完成教学方案规定的教学内

容，成绩合格，可取得中国教育管理部门授权颁发的专科毕业证书。

二、招生对象及条件

1. 申请人须为年满 18 周岁，持有效外国护照的非中国籍公民，身体健康、品

行良好，愿意遵守中国政府的法律和学院的规章制度，尊重中国公民的风俗

习惯。

2. 有汉语基础者优先。一年以后参加中华人民共和国汉语水平三级考试，通

过考试后开始进行专业学习。

三、招生专业

机电一体化技术

我校机电一体化专业是国家示范建设重点专业和国家示范专业点之一，是全

国机电类国家师资培训基地。

四、申请材料

1 《留学生入学申请表》

2 护照个人信息页复印件

3 高中（或以上）毕业证书复印件

4 高中学习成绩单复印件
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5 自我介绍一份（500字左右）

6 推荐信一份（可由高中阶段老师推荐）

7 体检表复印件（在中国大使馆指定体检机构进行体检）

8 无犯罪记录原件一份

将以上材料提交到：

中国 北京市石景山区石门路 368号

北京工业职业技术学院 国际教育学院 100042

电话：0086-10-51511267，0086-18612939342

注：无论录取与否，以上材料概不退还。

五、录取

收到申请材料之后，国际教育学院尽快完成审核，审核结果将邮件告知申请者。

国际教育学院将向被录取学生寄送《外国留学人员来华签证申请表》（JW202表）

及《录取通知书》等文件。

六、报到材料

1 护照

2 录取通知书

3 《外国留学人员来华签证申请表》（JW202表）

4 体检表

5
高中毕业证明、高中学习成绩单、汉语水平证明材料（语言生免提

供）的原件

6 无犯罪记录证明原件

7 汉语水平证明材料原件（如取得证书须提供，未获得证书免提供）

8 近期护照照片 6 张（白底 2 寸）以及照片电子版
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注：在报到注册时，若申请材料原件与此前提交的申请材料内容不符，学校将不

予办理注册手续。

七、各项费用

费用名目 费用标准 备注

学费 学习期间全免 免除

住宿费 学习期间全免 免除

书本费 约 300元／年 自理

医疗保险费

800元／年。中国教育部规定，来华留

学生必须购买中国境内的医疗保险。

对于没有购买所要求的医疗保险者，

学校将不予办理注册手续。

自理

体检费 约 400元／年 自理

签证费／

居留许可费
约 800元/年（以出入境收费为准） 自理

生活费

饮食费约 800元/月（因人而异），交

通费约为 50元/月（因人而异），手

机费约为 50元/月。请您根据自己的

实际情况，备足所需缴纳的费用，并

携带一部分现金，以方便您随时购买

必须用品或支付相关费用。

自理

往返机票 因地而异 自理

注：学校全额免除国际学生的学费和住宿费，其它费用均需学生自行承担（包括

书本费、医疗保险费、体检费、签证费／居留许可费、生活费和往返机票等）。

留学生公寓为双人间，带独立卫生间，24小时热水，有无线网和空调等。

国际教育学院联系方式

通讯地址:
中国北京市石景山区石门路 368 号

北京工业职业技术学院 国际教育学院 100042
电 话：0086-10-51511267；
联 系 人：陈洋

E-mail：guohechu@bgy.org.cn；ada1988_06@sina.com
网址：http://jxjy.bgy.org.cn/index.do?groupId=1

mailto:guohechu@bgy.org.cn；ada1988_06@sina.com
http://jxjy.bgy.org.cn/index.do?groupId=1
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北京工业职业技术学院简介

北京工业职业技术学院是一所以工科专业为主、独立设置的公办普通高等职

业学院。学校前身为创建于 1956年的北京煤炭工业学校，1994年开始举办高等

职业教育，1999年正式改制为高等职业技术学院。2000年被教育部确定为全国

首批示范性职业技术学院建设单位。2002年被财政部、教育部确定为中央财政

重点支持建设的示范性职业院校。2003年在全国首批高职高专院校人才培养工

作水平评估中，被教育部确定为全国首批八所优秀院校之一。2002年和 2006年

两次被评为“北京市职业教育先进单位”。2007年入选“国家示范性高等职业

院校建设计划”，成为“十一五”期间国家重点支持建设的 100所“国家级示范

高职院校”之一，并于 2010年以优秀等级通过教育部、财政部组织的“国家示

范性高等职业院校项目建设”验收。2012年被评为“全国就业五十强高校”。

2015 年成为首批试点北京高端技术技能人才贯通培养项目的三所高职院校之

一。2016年学校被教育部确定为中国有色金属行业职业教育“走出去”首批试

点项目学校。2016年学校牵头成立了北京首个城市建设与管理职教集团。2017

年学校入选教育部国家现代学徒制试点单位。2017年学校被确定为北京市“一

带一路”国家人才培养基地，与清华、北大等 26所院校一起入选，是入选该项
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目 3所职业院校之一。2018年荣获亚太职业院校影响力 50强。同年 8月，学校

正式获批国际学生招收培养资质。

校园环境与硬件设施

学校地处北京市石景山区，占地面积 240120平方米，学校以“校企互动、产

教对接、学做合一”为办学理念，建有生产性实训企业 4家、稳定的校内外各专

业实训基地 230 多个，其中中央财政和北京市财政重点支持建设的实训基地 5

个。学校图书馆馆藏文献 170万余件（册），其中电子图书 100万册。建有室内

体育馆、网球馆、标准游泳馆、标准塑胶田径场等学生体育设施。

院部设置与专业布局

2017年，学校全日制在校生人数为 5180人，设有建筑与测绘工程学院、电

气与信息工程学院、机电工程学院、文法与管理学院、基础教育学院、思想政治

理论课教学部、体育部和继续教育学院。开设制造、电子信息、土建、资源开发

与测绘、安全、财经、法律、文化教育 8个专业大类，共 35个专业，形成了服

务城市建设、独具特色的以工科专业为主，工、经、管、文、法等不同门类协调

发展的专业体系。其中，国家级精品专业 2个，国家级示范专业 5个，北京市示

范专业 7个。针对学校试点北京市高端技术技能人才贯通培养项目，形成 22个

高端技术技能人才培养方向。

人才培养与教学模式

2017年，我校被列入国家学徒制试点单位，开展现代学徒制模式人才培养

工作。创建了“学校+科技园区”、“专业+大型企业”、“专业+龙头企业+企业联盟”

的校企合作模式，并先后与中国航天科技集团、正大集团、北京铁路局、京港地

铁、北京燃气集团、北京自来水集团、北京菜篮子集团、北京广利核公司，海南

航空、北京飞机维修公司等高端企业，惠及民生和行业引领者进行订单式培养。

订单培养专业几乎涵盖了学校所有招生专业。

同时，积极开展国际教育交流合作，共与 15个国（境）外院校签署了贯通

培养合作协议，建立贯通培养“外培计划国（境）外基地”，探索国际合作培养

高端技术技能人才新机制。积极参与职业教育国际标准与规则的研究制定，引进

德国胡格教学模式、中德合作 IHK 机电班等国际先进、成熟适用的职业教育资

源，培养具有国际视野、通晓国际标准的技术技能人才。



6

师资队伍与科创能力

学校现有教职工 507人，专任教师 409人，其中教授、副教授等高级职称教

师 185人。截止到 2017年，学校共拥有教学团队、创新团队 17个。其中国家级

专业教学团队 2个，北京市级创新团队 5个、北京市级专业教学团队 10个。现

有长城学者 2名，国家级教学名师 1名，北京市级教学名师 17名。

截止到 2017年我校教师在全国职业院校信息化教学大赛中，共获得一等奖

27项，二等奖 6项，三等奖 3项，一等奖获奖总数位列全国第一，在历届全国

比赛中，我校教师以高质量的作品、高水平的展示赢得专家广泛好评。

学校累计荣获教育教学成果奖：国家级一等奖 1项、国家级二等奖 6项。（累

计获北京市级教育教学成果奖：特等奖 1项、一等奖 6项、二等奖 11项。）

国际交流与社会服务

与美国、英国、澳大利亚、新西兰、日本、韩国等近 30所国外优秀院校与

教育机构建立了友好合作关系，签署了校际友好合作协议；平均每年接待国（境）

外院校来访 20余次，多次举办海外合作院校留学报告会；聘请口语外教、专业

外教人数逐年上升；除选派学生赴英、美等国学习外，学校每年还安排 50名左

右优秀教师赴国外合作大学专业研修。

与中国有色矿业集团有限公司共同推进教育部职业教育“走出去”试点项目，

2017年至今，学校先后选派 7人次赴赞比亚为有色金属集团海外员工提供电机

维修、焊接、浓密机、电工技术、计算机、工业汉语等教育和技能培训；并辐射

带动合作院校山西机电学院一起服务职业教育“走出去”试点工作。

与有色金属集团紧密合作，筹建中赞职业技术学院北工院分院---自动化与信

息技术分院；同时，作为北京市“一带一路”国家人才培养基地，分期分批接收

来自“一带一路”沿线国家缅甸、蒙古、赞比亚等国家的技术、管理骨干来我校

进行技术技能培训，目前，已经举办了五期“一带一路”国家人才培养基地海外

员工培训班，累计培训 62人。

探索国际合作培养高端技术技能人才新机制。积极参与职业教育国际标准与
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规则的研究制定，引进德国胡格教学模式、中德合作 IHK 机电班等国际先进、

成熟适用的职业教育资源。

同时，对接国际先进标准，输出中国特色职业标准。我校配备校内优秀师资

力量协同打造海外办学标准，积极开发海外人才培养方案，以专业建设为抓手，

推动我国技术装备标准与“一带一路”沿线国家职业岗位标准、教学标准相衔接，

互相融通，培养懂管理、会技术、能操作的高端技术技能人才。目前我校会同职

业教育走出去项目组成员和国家开放大学共同编写了“焊接”、“维修”、“矿冶”三

个专业的《常用工业汉语 100句（试用本）》教材，其应用将逐步拓展到工业汉

语以外的其他领域，并将培训扩展到中资企业以外的其他企业。学校将用三年时

间重点建设机电一体化、工程测量技术、信息技术等专业，共计 38门双语授课

的课程，开发课程标准，建设课程内容。

学校突出重点特色专业优势，开展面向企事业单位的职业技能培训，拥有国

家级安全培训机构、“北京市矿山安全生产培训基地”、北京市职业院校“建筑

类专业教师培训基地”和北京市职业院校“新教师入职培训基地”。与北京军区、

石景山区委区政府共同实施“强军育才工程”，推进军地融合式发展，为驻区部

队现役士兵免费开展职业技能培训。

毕业生就业情况

三年的《毕业生就业质量报告》显示，我校毕业生就业率保持高位，一直保

持在 97%以上。我校 2017 届毕业生就业率为 98.31%，其中，毕业后就业比例

为 86.35%，国内升学比例为 11.23%，出国（境）留学比例为 0.73%。毕业生从

事工作与所学专业匹配度较高，毕业生就业满意度较高，用人单位满意度高，

91.06%的企业对我校毕业生表示“很满意”或“满意”。就业率、专业对口率保

持较高水平，毕业生与市场需求的契合度较高。

未来与发展

展望未来，学校坚持“高端化、精品化、信息化、国际化”高质量发展道路，

紧紧围绕首都城市战略定位，为城市建设、运行、管理、服务领域培养高素质技

术技能人才和应用技术型人才，服务北京构建高精尖经济结构的发展布局。以智

能设备运行与维护、地理信息资源建设、电子信息技术与应用、现代服务业等领

域专业群建设为主线，促进学生全面可持续发展，注重培养学生职业精神、专业
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技能和创新创业能力，为首都经济社会发展提供人才支撑和智力服务。

办学成效突出

►高职发展智库对 2018年高职教育国家教学成果奖、职业院校教学能力比

赛、全国职业院校技能大赛三项大奖进行盘点，学校在综合排名位居前三甲，共

获奖 20项（2018）；

►被列入北京市特色高水平职业院校建设名单（2018）；

►学校城市运行智能设备应用技术专业群、工程测量技术专业入选第一批北

京市特色高水平骨干专业（群）建设名单（2018）；

►华为信息与网络工程师学院、京东智能设备工程师学院被确定为北京市职

业院校工程师学院及技术技能大师工作室建设名单（2018）；

►第十七届全国大学生机器人大赛 Robotac赛事中荣获冠军(2018);

►学校成为国家现代学徒制试点单位（2017）；

►入选北京市首批“一带一路”国家人才培养基地（2017）；

►机电一体化技术专业、数控技术专业入选“全国职业院校装备制造类示范

专业点”（2017）；

►学校是第一、二届全国数学建模微课程（案例）教学竞赛一等奖中唯一的

高职院校（2017-2018）；

►全国职业院校教师信息化教学大赛一等奖数量位居全国第一（至 2017

年）；

►学生在全国职业院校技能大赛中获奖总数位居全国同类院校第一，共荣获

一等奖 35 项、二等奖 35 项、三等奖 22 项（至 2017 年）；

校园环境
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教学环境

图书馆
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体育设施
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食堂环境

住宿环境


